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A munkadokumentum célja az altalanos témafelvetés. Segitséget kivan
nyUjtani az ifjusdgpasztoracioval kapcsolatos zsinati munkdhoz, kozos
gondolkodashoz. Felépitését €s tartalmat tekintve a teljesség igénye nélkiil
irodott ¢és a tovabbgondolasra nyitott. Tartalmilag tobb egyhazi
dokumentumbol, péapai megnyilatkozasbol is merit, mégis legnagyobb
részben a Magyar Katolikus Piispoki Konferencia Ifjusadgi Bizottsdganak
egyik dokumentumat veszi alapul, mely részletesen és gyakorlati médon
igyekszik foglalkozni az ifjisagpasztoracioval.

Valojaban a hangstly nem is a dokumentum szovegén kell, hogy legyen,
hanem azt kovetd kérdéseken és az arra adott valaszokon. Igy arra hivjuk
meg az olvasét, hogy a vélaszokra adott kérdésekkel kapcsolédjon be a
dialogikus zsinati munkaba, folyamatba.

1. AZIFJUSAG VALAMINT AZ IFJUSAGPASZTORACIO

FOGALMANAK MEGHATAROZASA

1.1. Az ifjiasag fogalma

Az ifjusdg a modern tarsadalomban sajatos pszicholodgiai, szociologiai,
tudati jellemzokkel rendelkezd életkori, tarsadalmi csoport, ennek ellenére
nem tekinthetd onallo tarsadalmi rétegnek. Az ifjiisagi
szociologiaval foglalkozd szakemberek egyik fontos kérdése, hogy
a gyerek, az ifjasag, milyen jellemzokkel bir(t) egy adott korszakban.

Az ifjusagi szociologiaval foglalkoz6 szakirodalmak Magyarorszdgon és
mas orszagokban is nagyon szertedgazoak. Ahdny teriilete 1étezik
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a tarsadalomtudoménynak, annyiféleképpen értelmezik az ifjusdgot, annak
fogalmat és hasznalhat6sagat egyarant.

Ezt a tarsadalmi korcsoportot a torténelem soran a témaval foglalkozo
kutatok kiilonbozé6 modon definidltak (példaul: ifjusédg, tizenévesek,
fiatalsag, fiatal korcsoport, ifji generacio, tinédzserek, stb.). Az aktudlis
politikai nézetek, tarsadalmi helyzet, mind befolyasoltak a fogalom

crer

A valtozé szocialis helyzet és a tudomanyteriiletek soksziniisége miatt is,
¢letkor szerint nehéz az ifjusagot kategorizalni Az ifjusdggal foglalkozo
tarsadalomtudomanyok — mint a pszicholdgiai vagy a szocioldgiai, s azon
beliill az ifjusagszocioldgia vagy az ifjusagpolitika — kiillonbozoképpen
hatdrozzak meg az ifjusagot.t

Andorka Rudolf szociolégus szemmel azokat tekinti fiataloknak, akik ,,mar
nem gyerekek, de még nem felndttek, vagyis nem kezdték el a rendszeres
keres6 munkat, nem alapitottak csalddot, vagy egyszerlibben nem
rendelkeznek a felndttek dsszes jogaval”.? Ezeknek a fiataloknak a statusza
mar nem gyerek, de még nem is felndttek, egy koztes életformaban élnek.
Ezt a tarsadalmi csoportot Somlai Péter ,,0j ifjisagnak”™ nevezi.

Ebbdl kovetkezOen az ifjlisdg, mint fogalom, inkabb egy ¢€letkori szakaszt
jelol, amely az életnek a gyermekkortdl a felndttkorig tartd idészaka. Ez a
testi és a lelki fejlodés mellett elsdsorban a tarsadalmi statuszra vonatkozik.®

1 V6.Andorka Rudolf: Bevezetés a szociologiaba (Osiris, 2006).

2 V5. Uo.

3 Németh Néra Veronika: Ifjusag és kultira (Az ifjisdgszocioldgia aktualis kérdései a
kulturalis fogyasztas tiikkrében — Kutatasi szeminarium), 2009.


https://hu.wikipedia.org/wiki/Pszichol%C3%B3gia
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szociol%C3%B3gia
https://hu.wikipedia.org/wiki/Gyerek
https://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%A1rsadalom
https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Ifj%C3%BAs%C3%A1gpolitika&action=edit&redlink=1
https://hu.wikipedia.org/wiki/Andorka_Rudolf_(szociol%C3%B3gus)
https://hu.wikipedia.org/wiki/Feln%C5%91tts%C3%A9g
https://hu.wikipedia.org/wiki/Csal%C3%A1d
https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Somlai_P%C3%A9ter&action=edit&redlink=1
https://hu.wikipedia.org/wiki/Feln%C5%91tts%C3%A9g
https://hu.wikipedia.org/wiki/Andorka_Rudolf_(szociol%C3%B3gus)
http://www.osiriskiado.hu/hu/konyv.html?k=6
https://sites.google.com/site/nemethnoraveronikahonlapja/
http://shp.hu/hpc/userfiles/nemethnora/ifjusag_es_kultura.pdf
http://shp.hu/hpc/userfiles/nemethnora/ifjusag_es_kultura.pdf
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1.2. Az ifjusagpasztoracioé egyhazi kapesolatrendszere?

., Az ifjusagpasztoracio célja nem a fiatalok »szorakoztatasa«,
hanem annak elosegitése, hogy beldliik érett, felelosségteljes, ontudatos
keresztény felnottek valjanak.” (Szaraz Laszlo)

Ahhoz, hogy ifjisagpasztoracionk ezt a célt elérje, sziikséges, hogy az
egyhaznak az ifjisaggal kapcsolatos kiildetését egységben szemléljiik, €s ne
csupan az egyik vagy masik szerepld, hanem az egyetemes cél
szempontjabol kozelitsik meg. Az ifjisdgpasztoracid ugyanis nem
miikodhet egymagéban, csak bedgyazodva az egyhaz teljes misszidjaba,
kiildetésébe. Nem szabad csak azt tekinteniink ifjusdgpasztoracionak, amit
az ifjusagi referens, avagy a katekéta, avagy egy adott lelkiségi mozgalom
tesz. Ki kell alakuljon benniink a készség, hogy példaul a lelkiségi
mozgalom Oriiljon, ha a benne nevelddott fiatalok felndttként
elkotelezddnek egy plébanian (pedig igy esetleg kevesebb idejiik

jut a mozgalom belsé feladataira); az egyhazmegyei pasztoracid sikernek
tekintse, ha a korében felnétt fiatalok koziil nem csak egyhdzmegyés papi,
de azt is, ha szerzetespapi hivatas tamad (noha 6 igy nem az adott
egyhdazmegye égetd papi gondjain fog enyhiteni szolgalataval); a plébania
adjon halat Isten Orszadga novekedéséért, ha olyan fiatalok, akik a teriiletén
élnek, de még nem sikeriilt dket elkdtelezettségre vezetnie, egy lelkiségi
csoportban eljutnak a megtérésre (Ggy tekintse, hogy 6k nem veszteségei,
hanem nyereségei az ifjusagpasztoracionak) stb.

4 Orszagos Ifjusdagpasztoracios Tanulmanyi Napok Zarédokumentum, MKPK Ifjtsagi
Bizottsaga, Budapest 2015 — 2017, 7-14.
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Ennek a szemléletmddnak a kialakuldsa katolicitdsunk egyfajta fokmérdje
¢s ifjisagi munkdnk sikerességének egyik zaloga. Mindehhez azonban az
el6itéleteinken és megszokasainkon valo felillemelkedésre van sziikség. A
tudatos kapcsolatépités készségének elsajatitasa ezért mar a papképzésnek is
elengedhetetlen része kell hogy legyen. Osszefoglaléan azt mondhatjuk:
sziikséges, hogy mindazok az egyhazi cselekvési teriiletek, szereplok,
intézmények ¢és eszkozok, amelyek kapcsolodnak az egyhaz ifjasagi
munkajahoz, tiszta identitastudati, egymast elismerd és egymast erdsitd
modon legyenek kapcsolatban egymadssal. Ekozben minden szereplonek
pontosan és dszintén kell latnia a sajat €s a tobbiek kompetencidjat és annak
hatarait, és sem lelkesedésbdl, sem a masik nem ismerete vagy alabecsiilése
miatt nem szabad azok figyelembevétele nélkiil cselekednie.

A kompetenciak tisztazasa egyrészt a szereplok egymas kozott fenntartott
¢l6 kapcsolatanak gylimolcse lehet. Ennek érdekében elengedhetetlen az
idénkénti személyes taldlkozds, aminek formai és iddbeli kereteit a
pasztoracio kiilonbozd szintjein célszerli kialakitani és folyamatosan
feliilvizsgalni. Mas esetekben a kompetencidk Osszehangoldsa nehéz és
kényes kérdeés, és ilyenkor az eloljarok bolcsességet igényli, melynek
egymas kozti egyeztetést kovetd egyértelmii Gtmutatisban  kell
megnyilvanulnia. Hasznosnak latszik egy olyan lelkipéasztori szolgalat,
melyben egy pap sajatos megbizatast kap a megyéspiispoktl az
egyhdzmegye ifjusagpasztoracios torekvéseinek Osszefogdsara és a
kiilonb6zd agensek Osszehangoldsara, tovabba az egyhazmegye teriiletén
él6 (példaul) 14-29 éves fiatalok lelkipasztori ellatdsdra, a plébanosok
munkdjat kiegészitendd, segitendd. Ez lehet az ifjusagi lelkész sajatos
megbizatasa is. Végiil nélkiilozhetetlen az is, hogy az adott egyhdzmegye
teriiletén miikodo egyhazi iskolak, szerzetesrendek, apostoli €let tarsulésai,
vilagi intézmények, valamint a lelkiségek és mozgalmak sajatos
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pasztoralis céljukat hozzaigazitsak a pilispok, vagyis az egyhdzmegye
pasztoralis céljaihoz, és ne valjanak a plébaniai ifjisagpasztoracioval
egymas konkurenseivé, hanem egymasnak — legalabb kozvetett —
tamogatoi legyenek.

Az alabbi vizsgalatban az ifjisagi korosztalyt két részre osztottuk,

14-18 kozotti, illetve 18 év feletti korosztalyra: serdiilokre ¢és fiatal
felndttekre.

Igyekeztiink felvazolni mindazokat a szerepldket és tényezoket,
amelyek/akik jelenléte érinti az ifjisagpasztoraciot. Megkiilonboztetiink
ezek kozott inkabb cél- és elv-, inkabb eszk6z- és inkabb

agens- vagy programjellegii elemeket.

Célok és elvek:
* a katekézis fogalma koré csoportosul6 elemek:
(pre)evangelizacio, katekumenatus, szentségi katekézis,
folyamatos katekézis;
* k6z6sség (communio) lelkiilete;
* lelkigondozas;
* hivatasgondozas;

* misszio (kiildetéstudatra nevelés);
* szolgélat, onkéntesség.

Eszkozjellegli elemek:
* egyhazi belsé kommunikacio;
* egyhazi programok ¢és rendezvények;
* kultura, sport, szorakozas, egyéb nem kozvetleniil egyhazi
valdsagok;
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* konkrét megvaldsuléasat (csoport) tekintve a kozosség.

Cselekvok és cselekvések:

* papa (a vilagegyhazzal megélt egység, a katolicitas foleg az 6
személyén at tudatosul);

* plispok;

* plébania ¢és papja(i), a plébanian l1étrejovo ifjusagi kozosség(ek)
(megkiilonbdztetenddk a [nagy]varosi, a vidéki betoltott és a
vidéki pap nélkiili plébaniak);

* csalad;

« ifjiisagi referens;

« ifjiisagi iroda (jelenleg nem miikddik egyhazmegyénkben);

* a 14-18 év kozotti korosztaly esetén fontos szerepld a katolikus
iskola (ezen beliil tobb szempontbdl megkiilonboztetenddk az
egyhdzmegyei fenntartdsi ¢és a szerzetesi iskoldk), ¢és ide
kapcsolodnak

még a katolikus kollégiumok; életkorilag ide tartozik

az allami iskoldkban zajlo hitoktatés, és az az egyre tobb

nem egyhazi kozépiskola, ahol nincs hitoktatas, de jelen vannak
hivo fiatalok tarsaik kozott;

* a 18 év folotti korosztaly szempontjabol fontos szerepldk az
egyetemi lelkészségek, a katolikus felsdoktatasi kollégiumok, a
teologiai féiskoldk; és itt is szdmolni kell a korosztaly ezeken
keresztiil el nem érhetd tagjait (féiskoldsok, fiatal dolgozok,
fiatal munkanélkiiliek) magukban foglal6 intézményekkel,
illetve azokkal a tarsadalmi terekkel, ahol hivé kortarsaik az
ilyen fiatalokkal taldlkoznak;

* szerzetesi kozosségek;
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* lelkiségi mozgalmak (ezen beliil szamos csoportositas lehetséges;
az ifjusagpasztoracié szempontjabdl 1ényeges lehet, hogy

vannak olyan mozgalmak — de szerzetesrendek is —, amelyek
kifejezetten a fiatalokkal foglalkoznak, vagy nekik is tartanak

fenn valamilyen sajatos programot, masok pedig korosztalyi
szempontbol altaldnos megkdozelitésiiek);

* jegyesoktatas;

« cserkészet;

* egyhazi és egyhazkozeli civil szervezetek (egyestiletek);
 0kumenikus kezdeményezések.

Az egyes elemek ¢és kapcsolataik tekintetében a kovetkezd
megallapitasokat tehetjiik (identitasok és kolcsonos
egymasrautaltsagok az ifjusagpasztoracidé szempontjabol):

* A katekézis és a kozosség allandd kolcsonhatasban kell
hogy mikodjenek. Egyik sem helyettesitheti a masikat, ¢és
mindkettének szdmolnia kell a masik igényeivel. A katekézis mint
folyamatos cél megvaldsitdsa nagy talalékonysagot €s tudatossagot
igényel az ifjisagi munkaban.

* A vidéki plébanidk sokszor elérhetetlennek t{ind
fiataljaihoz nagy talalékonysaggal kell keresni az utakat. Az
egyhazi iskolakon, kollégiumokon til a varosi nem egyhazi
iskoldkba bejarok talan nagyobb eséllyel lennének elérhetdk a
tanintézményekben, de ehhez tudatositani kell, hogy hivd é&s
kozosségbe tartozo osztalytarsaikat, akik személyesen meghivhatjak
Oket az egyhaz kozoOsségébe, szintén az egyhazi cselekvés teljes
értékli szereploinek kell tekinteniink, €és ezzel a misszios tudattal
meg is kell probalnunk felvértezni Oket. Az ilyen jellegli varosi
pasztoracionak pedig figyelemmel kell lennie az irant, hogy
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tudatosan erdsitse a fiatalok plébaniai megjelenését, aktivva valasat
a kisteleptilésen, ahonnan az  iskoldba  bejarnak. Az
ifjusédgpasztoracionak folyamatosan figyelemmel kell kisérnie a
fiatalok mobilitasanak alakulasat, és altalanosabban a nagyvarosba
valo elvandorlas, illetve a vidékre, tanyakra vald visszavandorlas
tarsadalmi jelenségét.

* A 14-18 ¢év kozotti korosztilyban a lelkiségek és
mozgalmak jo egylittmiikodése az iskolakkal (a szerzetesi iskoldknal
ugyanezt jelentheti a rend karizmajanak megjelenése a nevelésben)
kiilondsen sokat tehet a kozosség/katekézis fenti egyiittes céljaért
(pl. lelkigyakorlatok tartasaval). A kozremiikodd mozgalomnak
ilyenkor még nagyobb a feleldssége, hogy az iskoldkban zajlo
megszolitds utdn a plébaniakozdsségekbe vald begyokerezést
segitse. Ennek sikeressége nagymértékben az adott lelkiség sajat
plébaniai kapcsolatrendszerén €s feladattudatan mulik.

* Vilagos megkiilonboztetést igényel az eldljarok részérdl a
katolikus iskolakban kiszolgaltatott szentségek (pl. bérmalas) és a
rajuk vald felkészités sokfelé jelenlévd, sok problémaval terhelt
gyakorlata.

« Allando és egyre sulyosabb kérdés, hogy a pap nélkiili
plébanidkon hogyan segitjiik azokat a fiatalokat, akiknek van
kozosségi igénylik. Néhany helyen ebben is segithetnek a missziot
tartani kész és utdna a kapcsolattartassal is tor6dd lelkiségi
mozgalmak, masutt ez sem mikddik. Van példa olyan modellre is,
ahol az egyhdzmegyei ifjusagi referens és munkatarsai az ifjusagi
kozosséggel rendelkezd erdsebb vidéki plébanidk fiataljait
igyekeztek ravenni, hogy tekintsék feleldsnek magukat, és idonkét
nekik szervezett alkalmak 1tjan torédjenek kisebb telepiiléseken €16,

4
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kozosség nélkiili kortarsaikkal. A kozOsségi média szintén egy
lehetéségnek tlinik, de nagyon tudatosan kell kezelni azt a hatést,
amit az a valodi kozosség erdsitésén tul a latszatk6zosség

* Az ifjisagi munkaban mindig nagyon fontos a kortarsak
kozotti személyes kapcsolat és meghivas ereje.

* A jegyesoktatast az ifjusdgpasztoracidé iigyének kell
tekinteniink (kozOs hatarteriilet a csaladpasztoracioval), melynek
mindig keresztény csaladok létrejottét és a katekézist kell céloznia.

» Egész ifjusdgi munkanknak tdmogatnia kell a kiilonféle
hivatasok sziiletését. A papi és szerzetesi hivatasukra raébredok az
egyhaz kincsei. Sok szeminarium, k6zosség szervez hivatastisztazo,
-gondoz6 programokat, de egyhdzmegyei taborok is alapul vehetik
az elkotelezddés kérdéskoreét.

« A 18 ¢v feletti korosztadlyban még ¢lesebb sziikséglet
misszios lelkiiletre meghivni azokat, akikkel mar kapcsolatban
vagyunk. Altaluk lehet elérni azokat a megkeresztelt kortarsaikat is,
akikkel megszakadt a kozosségi kapcsolat. Akik legkdzelebb vannak
hozzank (aktiv munkatarsak plébanian, kozosségekben, lelkiségi
mozgalomban stb.), azokat tudjuk motivalni, hogy személyes
kapcsolataikon keresztiil az egyre tagabb kordket elérjék (azokat,
akikkel lazabb a kapcsolatunk, pl. nagy iinnepeken jarnak csak
templomba vagy katolikus intézményekbe jarnak, és végiil a nem
hivok rétegét).

* A nem értelmiségiek elérése kiilon (és sokszor elfeledett)
feladat. Ebben néhany lelkiségi csoportnak vannak jo tapasztalatai,
amikor egyetemistdk nem értelmiségi barataikat behoztdk a
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kozosségbe, akiknek jelenléte jotékonyan hatott vissza a féiskolas
¢lethelyzetiiekre is.

» Az ifjisagi referensek és az egyetemi lelkész(ek), iskola
lelkészek (piispoki megbizottak) kozott az egymasrautaltsag
tudatanak folyamatos fenntartasdra ¢és az atjarhatésag, a
,,csatornazas” gordilékenysége érdekében folyamatos
kapcsolattartasra van sziikség.

» Nagy segitséget jelenthetnek az egyhdzmegyei ifjusagi
irodak. Szerepiik két teriileten tlinik szinte nélkiilozhetetlennek: az
onkéntesek és az egyhdazi ifjusagi rendezvények szervezése terén.
(Jelenleg egyhdzmegyénk teriiletén nem miikodik ilyen.)

* Az Onkéntesség alkalmai, valamint egyes kulturalis és
sport- stb. események (melyek alkalmazasa terén szerzeteseknek és
lelkiségi mozgalmaknak is jo tapasztalataik vannak) alkalmasak
lehetnek arra, hogy el tudjak érni a nem keresztény kornyezetben €16
fiatalokat, serdiiloket és a fiatal felndtteket egyarant.

* A misszi6 terén érdemes kihasznalni a lelkiségi
mozgalmak, szerzetesi k6zosségek gyakran nagyobb mozgasterét és
sajatos dinamikait.

» Ahhoz, hogy a fiatalok megtalaljak az ¢életcéljukat, helyiiket
az egyhéazban, Isten tervében, sziikségiik van a katekézisen és
kozosségen tul a személyes lelkigondozasra, kisérésre, ahol
beszélhetnek sajatos helyzetiikrdl, kérdéseikrol.

* A papa és a személyében ,.tapinthatd” vilagegyhaz-élmény,
a katolikus identitastudat fontossagat tobb teriileten is tudatosabb
kérdésse kell tennie az ifjisagi munkénak:

— Az ilyen informaciok médian keresztiil tobbeket el tudnak érni —
nem hivoket is.
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— A pispok személyén, az egyhazi rendezvények, kozoOsség,
katekézis, plébania vonalan keresztiil ennek a megerdsitésére IS
torekedniink kell.
— A fiatalok szamara a csoportok hatalmas élmény- és er6forras, de
igény is a személyes talalkozas a piispokkel, a pap és kozdsségének
€16 kapcsolata.

» Az Onkéntesség az dkumenikus kapcsolatok egyik legjobb
terepe, mert a masok szolgalata felekezetfliggetlen.

* Az egyhazi civil szervezeteknek tudatos céljuk kell hogy
legyen, hogy a fiatalok korében — mindig 6rizve az €16 egyhazias
lelkiiletet — a kozosséget (communio) célozzak, foként az
onkéntesség, képzések, kulturalis és egyhéazi rendezvények altal.

2. A FIATALOK HELYZETE A MAI VILAGBAN

2.1 A fiatalok vilaganak pszichologiaja

,Ha a felndttkori személyi érettséget ugy fogjuk fel, mint dnmagunkért
vallat feleldsséget, akkor a fiatalok még csak utban vannak az igy
értelmezett érettség felé. Milyen allomdsok, utszakaszok, feladatok,
veszélyek kisérik Sket ezen az uton?”®

Eduard Spranger szerint a fiatalok személyiségének alalkuldsaban harom
nagy szakaszt vagy fontos tényezot lehet elkiiloniteni: az ,,én” felfedezése,
az ¢élet-terv megalapozasa és az adott életkornyezetbe valo beilleszkedés.

Az ,¢én” felfedezése azoknak a sajatos tulajdonsdgoknak a felfedezését
jelenti, amelyek az adott fiatalt mindenki mastdl megkiilonboztetik és
ezaltal (is) egyedi személyként hatarozzdk meg. Ebben a szakaszban az elsd

® Szentmartoni Mihaly, 4 fiatalok vildga, Roma 1985, 25.
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1épés a befele fordulas. Tapasztaljuk, hogy a serdiilékre jellemzd egyfajta
zarkdzottsag, én-kozpontisag. A fiatal ekkor az élet nagy kérdéseit teszi fel
maganak: Miért ¢élek? Mi a célja az életemnek vagy éppen az egész
vilagnak? stb. Ha a serdiil6 ebben a szakaszban nem talal kielégito valaszt,
akkor az is el6fordulhat. hogy az ongyilkossag gondolata kornyékezi meg.
Masfeldl éppen e kérdései miatt nagyon is nyitott a természetfeletti irant.

Az ,¢én” felfedezésében a masodik 1€pés a csavargas szakasza. Ez a kiilsd
»csavargas” azonban mély belsd tartalmat fejez ki, tudniillik azt, hogy a
fiatal ugy érzi, hogy neki midentdl és mindenkitdl el kell szakadnia ahhoz,
hogy 6nmagava valjék.

A harmadik 1épés a felfokozott érzékenység, sebezhetdség, és végil a
negyedik 1épcsoéfok az dndllosag. A fiatal elharitja mésok réla alkotott
véleményét és képét, elveti a masok altal felkinalt utakat. A célokat maga
rajzolja meg magénak.

A masodik szakasz az élet-cél megalapozasa. Ezt nem szabad
Osszetéveszteni a palyavalasztassal. ebben a szaakszban a fitala elkezdi
egészként szemlélni az életét és kialaiktani egy irdnyvonalat, ami felé
szeretne haladni, ez még nem jelent konkrét hivatist. Ez az iddszak az
eszmények megsziiletésének idészaka. Ennek a szakasznak a logik4ja, hogy
a fiatal igyekszik gy alakitani sajat életét, hogy annak 6 legyen az ura.
Végiill a serdiilékor harmadik fazisa a sajatos életkdrnyezetbe valo
beilleszkedés. Eddig is ugyanez a kornyezet vette koriil, de ez eddig egy
»adott vilag” volt. Most személyes valosagga kell valnia, azaz ,,elfogadott
vilaggd”. Ez egy hosszan tarté folyamat, mely egészen kihuzédik a felndtt
kor eléréséig.
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2.2. Vallasszociolégiai kitekintés®

A katolikusnak keresztelt mintegy 850.000 15-29 éves fiatal nagyon eltérd
mértékben kotddik az Egyhazhoz. A vallasukat rendszeresen gyakorl6 aktiv
katolikus fiatalok tényleges szama valosziniileg néhany tizezerre teheto.

A legtagabb kor, a katolikusoknak kereszteltek sok szempontbol a teljes
magyar ifjisaghoz hasonlé modon, tobbségében inkabb kiviilalldé modon
viszonyulnak a valldshoz, az Egyhazhoz. Ezzel szemben a valldsukat
rendszeresen gyakorld katolikus fiatalok nagy tobbsége szamara nagy
fontossagu a wvallds, ami a valldsossag, az Egyhazhoz kapcsolodas
kiilonb6z6 formaiban jelenik meg.

A vallasukat rendszeresen gyakorld katolikus fiatalok csoportjan beliil is
vannak eltérések a vallashoz valé viszonyuldsban. A nagyvarosi és az
idésebb (25-29 éves) fiatalokra inkabb jellemzd egy, a vallas személyes
fontossagat er6sebben hangstlyozo vallaskép, valamint a katolicizmusnak
egy erkolcsi alapt értelmezése, mint a fiatalabbak és a kisebb telepiiléseken
¢lok esetében.

2.3. A fiatalok helyzete, szerepe a tarsadalomban

A fiatalok helyzetével, vildgaval, kihivdsaival az Egyhdz mindig is
foglalkozott. Ezzel koveti Jézus példajat is, akinek az emberekhez fliz6d6
viszonyaban mindig fontos volt, hogy az egész személyt megértse, igy tett
akkor is, amikor az emberek, koztiik fiatalok tandcsért jottek hozza (vo. Mk
10,21).

A mai kor jellemzdje a gyors valtozas, és ez meghatarozza az életiinket , az
életstilust. Ez a gyors valtozas jellemzi a fiatalok életét is. Ez egy tény,

6 Katolikus Ifjusagkutatas 2017. — MKPK IB Tandcsadé Testiilet iilésén elhangzott eldadas
alapjan.
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amelyt el kell fogadnunk és nem harcolnunk kell ellene, hanem meg kell
érteniink és fel kell fedezniink, hogy ezek kozott a koriilmények kozott mit
tehetiink, hogyan tudjuk a fiatalokat ravezetni arra, hogy megfeleléen
tajékozodni tudjanak a mai vildgban. El kell fogadnunk, hogy a mai
vilagban-benne-valo életiink (v6. Heidegger) része a modern informacios
technologia annak minden elényével és hatranyaval egyiitt. Ez nem egy
parhuzamos vildg, amelybdl a fiatalokat ki kellene szakitani, hanem a
mindennapjaink természetes része, éppen ezért a helyes hasznalatra kell az
ifjasagot ,,megtanitani”.

A fiatalok sokszor az élet kiilonb6zé lehetdségeit mérlegelve, kevésbé
figyelnek oda a vallasi életre. A kérdés azonban az, hogy miként kozelitjiik
meg ez a nehézséget, ,,problémat”. Ha a vallasi gyakorlatokat vessziik
alapul, akkor tényleg nagy a ,hidnyossag”, azonban ha a nyitottsdgot
tekintjiik, akkor azt mondhatjuk, hogy a fiatalok nyitottak a spiritualitasra és
talan éppen errdl az oldalrdl lehetne, kellene kozeliteni.

Az imagyakorlatok korszakanak vége, de sohasem volt még ekkora éhe az
imanak, kiilonosen a fiatalok korében. A kulturalis valtozas, amelyben
éliink, olyasvalamit hivott létre — hogy pontosan mit nem tudjuk -, ami
vagyat, éhséget ébreszt a belsé tapasztalatra. Evezziik, valami hajt, valami
vonz. Nem iilhetiink tétleniil tovabb. talalnunk kell valamit, egy vdlaszt. A
kabitoszer adja meg? Vajon a szexualitast kitagitott fogalma hoz
szabadulast? Ezeken a teriileteken mindent kiprobaltunk, de a napok
egyhangusaga hamar hozzasegit, hogy kideriiljon: az efféle élmények
tiszavirag-életiiek. Elenyésznek, mint reggel a megsziileto, estére kimulo
rovar. Az éhség azonban megmarad. Es egyre gyotrébb. A fesziiltséget
fokent a fiatalok érzik. Gyakran az egzotikum keresésében fejezodik ki.
Téliink — legaldbbis igy vélik — nem kaphatnak vilaszt. Utnak indulnak
tehat. (...) Tapasztalatrol tapasztalatra haladnak. Feledik, ami mogottiik
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all, mindig elorelépnek. (...) Az imaéhség olykor a Tavol-Kelet felé hajtja a
keresoket. Nyugati fiatalok szdzai idoznek jelenleg is az indiai és japan
,,ashramokban”, hogy egy , guru” irdnyitasaval bevezetést nyerjenek a
szemlélédés modszereibe.””
A jelen korra jellemz6 rohanasban a fiataloknak nem konnyti hosszatavu és
szilard dontéseket hozni, éppen ezért sokszor a pillanatnyi 6romok vezetik
dontéseiket. Ennek okan fontos lenne, hogy az ifjasagpasztoracioban a
fiatalokkal megizleltessiik a j6 dontés nyugalmat és biztonsagot ado értékét,
erejét.
A mai fitalokndl sokszor azt tapasztaljuk, hogy csokkent a szocialis
érzékenység, amely azzal jar, hogy a fiatalok sokszor nem figyelnek
embertarsaikra, de még legsziikebb kornyezetilkre sem igazén. ezzel
kapcsolatban Ferenc péapa a kovetkezOket fogalmazta meg szamukra:
,Kiilonosképpen ratok, fiatalokra bizom azt a feladatot, hogy ismét az
emebri kultura kézéppontiaba dllitsatok a szolidaritast. (...) Meg kell
tanulnunk a szegények mellett allni. Ne tomjiik tele a szankat a szegényekrol
52010 szép szavakkal! Talalkozzunk veliik, nézziink a szemiikbe, hallgassuk
meg Oket! A szegények konkrté alkalmakat jelentenek szamunkra, hogy
magdval Jézussal taldlkozzunk, hogy megérintsiik az O szenvedd testét.”
(2014. aprilis 13.)

2.4. A fiatalok szerepe az Egyhazban

,» 11, flatalok erdsek vagytok, az életetek olyan szakaszéban vagytok, amikor
nem vagytok hijaval az energianak. Hasznaljatok ezt az erdtoket és
energiatokat a vildg megjavitasara, kezdve a hozzatok legkozelebb esd

" André Louf, Uram, tanits meg minket imadkozni, Bencés Kiadd, Pannonhalma 2014, 13-
15.
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valdsdgokon. Azt szeretném, hogy hogy ez egyhdzban bizzanak ratok
erdteljes feladatokat, hogy legyen batorsag teret engedni nektek, ti pedig
késziiljetek fel rd, hogy magatokra vallaljatok ezt a feleldsséget.”™®
(Ferenc papa)

2.5. A Katolikus Ifjusagkutatds 2017 nevii kutatassorozat
eredményeinek rovid osszefoglalasa®

A katolikus fiataljaink el6tt allo6 problémak, kihivasok elmondasuk alapjan
nem igazan kiilonbdznek a teljes magyar ifjasagot érinté problémaktol,
melyek elsdsorban az alabbiak, a fiatalok megfogalmazasa alapjan: jovokép
hianya, munkavallalasi nehézségek, anyagi bizonytalansag. A fiatalok
kifejtették, hogy nem tartjdk megfelelonek az Egyhaz ezen kihivéasokra
adott valaszait. A gyakorld katolikus fiataljaink tobbsége megfogalmazta,
hogy az Egyhaznak a jelenleginél tobbet kellene foglalkoznia a fiatalok
problémaival.

A vallasos neveléssel kapcsolatban meg kell emliteniink, hogy a ma
templomba jaro fiatalok 87%-a gyermekkordban is jart. A valldsos nevelés
fontos része a hitoktatas, azonban nem mindegy, hogy hol zajlik a hitoktatas
— legalabbis a kutatis ezt mutatja. A csak iskolai hitoktatasban részestiltek
(itt még nem a jelenlegi kotelezd hit- és erkolestan oktatasrol van szo)
jelentdsen alacsonyabb szamban valtak rendszeres vallasgyakorlokkd, mint
azok a fiatalok, akik a plébanidn vagy a plébanidn is részesiiltek
hitoktatasban.

8 Ferenc papa, Ifjiisag vildgnapjara irt iizenete — 2018.
® Katolikus Ifjusagkutatds 2017. — MKPK IB Tanédcsadé Testiilet iilésén elhangzott eldadas,
valamint a 2018-as Csaladpasztoracios Papi Talalkozon elhangzott eléadasok alapjan.
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Az egyhazi iskoldkkal kapcsolatban is fontos megjegyezniink, hogy
onmagukban rendszertelen vallasgyakorlatot és az egyhazhoz kotddés
lazabb formait képesek eredményként elérni.
Abban az esetben viszont, amikor a hitoktatas barmely forméja parosul
otthoni vallasos neveléssel jelentésen novekszik a rendszeres, elkotelezett
gyakorl6 valldsossag.
Az aktiv katolikus fiatalok tobbsége kotodik egy adott plébanidhoz és az
aktivitasuk is elsGsorban a plébania viszonyaban értelmezhet. Tovabba a
plébanidhoz tartozds személyes kapcsolatot is jelent szdmukra a helyi
pappal (vagy papokkal).
A Katolikus Egyhaz egyes erkdlcsi tanitasai er6Sen megosztjak a katolikus
fiatalokat. Nem allithaté egyontetlien a gyakorld katolikus fiataljainkrol,
hogy magukénak vallandk az Egyhdz tanitdsat ezekben a kérdésekben.
Leginkabb a héazassag eldtti egyiittéléssel kapcsolatos katolikus erkolcsi
tanitas elfogaddsa okoz nehézséget a fiataloknak.
A gyakorl6 katolikus fiatalok tobbsége az alabbi teriileteken latna szivesen
az eddiginél nagyobb egyhazi jelenlétet:

o fiatalok életre torténd felkészitése

e evangelizacio

e szegények, elesettek tamogatisa

e oktatas-nevelés (mindségi ifjusagi katekézis)
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3. AZ IFJUSAGPASZTORACIO ELEMEI

3.1. A fiatalok nevelése, katekézisel®

A fiatal korosztaly nevelésének célja ugyanaz, amit a Magyar Kateketikali
Direktorium a katekézis vonatkozasdban igy fogalmaz meg: ,hogy az
Istentdl kapott élet elfogadasara, igenlésére és szolgalatara vezesse el dket.”
(MKD, 3.3.2.3) Feladata ,,a helyes evangéliumi értékrend bemutatasa, és
ennek alapjan a szabad, felelds, 6nallé gondolkodasra segités: a személyes
keresztény identitas kialakitdsa, amelynek nélkiilozhetetlen kozege a
kozosség.” (MKD, 2.2.5) A nevelés els6 1épése a bizalom kialakitasa,
valamint az olyan tevékenységek, amelyek nyitotta tehetik a fiatalt Istenre.
Minden fiatalt — ¢letallapotahoz és hitbeli érettségéhez igazodva — ra kell
¢breszteni meghivottsagara. A fiatal generacid tobbségében a keresztény
nevelésnek a hitébresztést kell eldsegitenie.

Az ifjusag hitre nevelése egy olyan folyamat, amely mar kisgyermekkorban,
a csaladban elkezdddik, ezért ki kell emelni a csalddok feleldsségét abban,
hogy 0k a gyermek elsd szamu emberi és krisztusi neveldi. Szamolnunk kell
azzal a ténnyel, hogy a tarsadalomnak ez az alapvetd sejtje — a csalad —
sériilt.

A mai fiatal szamara fontos érték a személyesség, ezért a nevelés soran nem
csak az egyhaz vilagos tanitasat kell atadnunk, hanem folyamatos
lehetdséget kell biztositani arra, hogy a hit tartalma mellett személyes
tamogatast is kapjanak (elérhetd lelki vezetd, kozosségi helyek, programok,
kozosségi tér). A neveldnek szem el6tt kell tartania a kozvetlen és

10 Orszagos Ifjusdgpasztoracios Tanulmanyi Napok Zarédokumentum, MKPK Ifjtisagi
Bizottsaga, Budapest 2015 — 2017, 20—23.
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személyes kapcsolat kiépitését a fiatalokkal, amely feltétele minden tovabbi
ifjisagpasztoracios tevékenységnek. Az egyhazmegyében sziikséges
papképzés éveiben fol kell késziteni a ndvendékeket. Ehhez ajanljuk, hogy
aranyosan keriiljon bele a papképzésbe a jo gyakorlatok megismerése és az
ezekhez kapcsolddo tapasztalatszerzés.
Ahhoz, hogy az ifjusagpasztoracio hatékonyan miikodjon, sziikséges egy
olyan munkacsoport kialakitasa, amelyben lelkipasztorok, szakemberek,
pasztoralis munkatarsak ¢és Onkéntes fiatalok egyiitt szolgalnak. A
pasztoralis munka hatékonysagat befolyasoljak a helyi logisztikai feltételek.
A fiatalok megszoélitasaban 1ényeges szempont, hogy olyan kiilsé és bels6
tereket alakitsunk ki, amelyek vonzodak, tisztdk, és megfelelnek a mai kor
kozosségi igényeinek (alkalmas neveldi kozeget biztositanak). Ezek a
helyszinek megkonnyitik a fiatalokkal valo kapcsolatteremtést. Segitsiik a
plébaniat mint kozosséget abban, hogy otthona legyen a fiataloknak, hiszen
a plébaniai kozosség neveld erdvel bir, melynek fontos szerepléi a
kiilonboz6 tudatosan vagy spontan kialakult csoportok (v6. KAD, 257).
A nevelés folyamataban nem csak a hit tartalmat kell atadnunk, hanem el
kell vezetnilink a fiatalokat az emberi érettségre is, melynek végsd célja a
krisztusi nagykorusagra valo eljutds. Az emberi érettségen beliil 1ényeges
példaul a dontésre és a feleldsségre nevelés, a karitativ szolgalatra, a
missziora és a hivatasra nevelés. Torekedni kell arra, hogy a fiatal
nemzedék tanuljon meg iinnepelni, kulturalt szérakozasi formakat ismerjen
meg, és probaljunk meg alternativakat kinalni szdmukra a kikapcsolddasra.
A helyi egyhdznak ezen célra anyagi forrasokat is sziikséges aldozni.
A katekéta kiemelt szerepldje az ifjisagpasztoracionak, hiszen nap mint nap
0 teremt kapcsolatot a fiatalokkal, sok esetben 6 alakit ki plébaniai ifjusagi
csoportokat. A katekéta Isten jele és képviseldje, ezért tudatositania kell
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magaban, hogy életével példat ad ¢és személyiségével nevel. Ezért az
egyhdazmegyék részérdl kiilonds figyelmet igényel a megfeleld személyek
kivalasztasa, alap- és tovabbképzése.

Az ifjuségpasztoracié szerepléi (pilispok, lelkipasztorok, katekétak,
pasztoralis  munkatarsak, fiatalok, szerzetesrendek, = mozgalmak,
szakemberek, elkotelezett vilagiak, valamint mas pasztoralis teriiletek
képviseldi) torekedjenek arra, hogy egymadas karizmait megismerve ¢&s
felhasznalva mikodjenek egyiitt az ifjusdg nevelésében és képzéseiben. A
fiataloknak sziiksége van a csaladi életre nevelésre, amelyre hazankban jo,
kiprobalt program all rendelkezésre. A fiatal felnéttek (pl. egyetemistak)
részére szervezziink keresztény értékrend alapjan felépitett parkapcsolati,
illetve jegyeskurzusokat.

A nevelés kiilonboz6 teriiletein (katekézis, hittanora, ifjlisagi csoport,
plébaniai foglalkozasok, képzések) egyre inkabb hasznos a digitalis
eszkdzok hasznalata, de nem szabad megfeledkezni arrél, hogy ezek csupan
segédeszkozok. Ennek tudatdban sziikséges minden katekéta és neveld
szamara elérhetd orszagos és egyhazmegyei segédanyagok készitése. A
fiatalokkal wvalo foglalkozadsnak azt is magdba kell foglalnia, hogy
megtanitsuk, elvezessiik ©6ket az online vilag eszkozeinek helyes
hasznélatéra.

Az iskolai és plébaniai nevelés modszerében fedezziik fel a fiatalokat
bevond ¢és érdeklddésiiket felkeltd modszereket, amelyeknek Iényeges
elemei az interaktivitds, az érthetd nyelvezet, a személykdzpontiisag, a
jatékossag, az élmény és az aktualizalas.

Az orszagos katolikus ifjusdgi programokat meghirdetd kiadvany
koncepciojanak tovabbfejlesztésével érdemes lenne kialakitani egy
ifjasagpasztoracios térkép-naptart — folyamatos frissitéssel —, mely
lehetdséget biztosit a jo gyakorlatok és aktudlis programok megismerésére.
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Az ifjusagi katekézis, és igy az ifjusagpasztoracio ,fontos feladata az
imaéletre, a személyes imamod kialakitasara valo nevelés.” (MKD, 3.3.2.3)
A nevelés soran vezessik be a fiatalokat imadkozé kozosségbe, ami
kiillonb6z6 imamodok megismerésére ad lehetéséget. Erre adnak alkalmat
azok az orszagos, valamint egyhazmegyei, regionalis taldlkozdk és
kezdeményezések, ahol meg lehet tapasztalni a kozdsséget és a kozosségben
végzett imadsag erejét. A lelki élet elmélyitését szolgalja a fiatalok
liturgikus nevelése (pl. ministransok képzése) is. A spiritualis nevelés végso
célja krisztuskdzponti emberré formalni a fiatalt.

3.2. A szentségi lelkiség és az ima'l

Az ifjusagpasztoracio feladata a lelkiség tekintetében az, hogy térképet
adjon a fiataloknak az elkotelezett keresztény élethez, és elvezessen a
szentségi €letre valo ratalalasra, segitsen az abban vald6 megmaradasban,
ramutasson az elmélyiilés lehetdségeire.

Az ifjisagpasztoracio kiindulopontja a pasztoraciot végzd istenkapcsolata.
A rendszeres ima- és szentségi élet, a helyes Onismeret segit Isten elott
megismerni  ¢és elfogadni O6nmagunkat, minden képességiinkkel és
korlatunkkal egyiitt. A vezetd feladatanak nulladik 1épése tehat, hogy
onmaga torekedjen az €letszentség utjan jarni, igy tud hitelesen tanusagot
tenni arrdl az Utrél, amit mutatni szandékozik a fiataloknak. Ehhez
hozzatartozik a rendszeres szentgyonds, szentdldozas, az imaélet és a
kozosségi  ¢élet. Fontos, hogy az ifjusdgpasztoracioban munkéalkodo

Y Orszagos Ifjusdagpasztordcios Tanulmanyi Napok Zarédokumentum, MKPK Ifjusagi
Bizottsaga, Budapest 2015 — 2017, 24—26.
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személynek legyen megtartd kozossége (papoknak papi, szerzeteseknek
szerzetesi barati, kollegialis) vagy legalabb kdz0sségi tapasztalata.

Fontos tudatositani, hogy mindezek megtartasa mellett is kiilondsképpen is
veszélyezteti a pasztoracioban, és foként a fiatalok dinamikusan véaltozo
vilagaban szolgal6 személyeket a kronikus kifaradas és a kiégés. A
megeldzés modszereirdl, lehetdségeirdl valo tajékozoddas és a szakszeri
segitségkérés, szupervizio lehetésége elengedhetetlentil fontos.

Az ifjisagpasztoraciot végzé személy mindenekeldtt imaban hordozza a
rabizottakat. Esetleges félelmei és elditéletei ellenére legyen meg benne az a
nyitottsag, ami képessé teszi arra, hogy megszoélithatd legyen, és legyen
batorsaga masok megszolitasdra is. Ehhez kapcsolodik hitének és
kiildetésének tudatositdsa, az igaz katolikus hit ismerete, megélése és
tovabbadasa.

Az ifjusdgpasztoraciot végzd személy legyen €16, személyes kapcsolatban a
fiatalokkal, figyeljen lelki igényeikre, tudjon az egyhdzmegyéjében 1évo
lelki életet segitd, elmélyitd programokrol. Vizsgalja meg, hogy ezen a
téren milyen lehetdségek érhetdk el egyhazmegyéjében, tekintetbe véve azt,
hogy masok a varosban €16 ¢s masok a vidéken, falvakban €16 fiatalok
lehetdségei €s igényei.

A fiatalok szamara kiilonésen fontos (nem kizarélagosan!), hogy
¢lményszeriien is talalkozzanak Istennel. Ebben a kovetkezd eszkozok
lehetnek segitséglinkre:

+ Ifjusagi lelkinapokkal, lelkigyakorlatokkal hatékonyan lehet
segiteni a fiatalokat a szentségi élet Utjan. Ehhez érdemes munkatarsakat,
kortars segitoket, tanusagtevoket, modszertani segédanyagokat keresni,
hogy mindezek segitségével ne csak értelmi, de érzelmi oldalrdl és
kreativitasukon keresztiil is megszolitsuk a fiatalokat.
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* Haszndljuk ki a természet adta lehetdségeket: kirdndulés,
természetben vald csendes elmélkedés, ima, zarandoklat stb.

* A liturgia gazdagsiganak megismertetésével a fiatalok
bevonhat6va valnak az egyhaz k6zosségi tinneplésébe.

* Kreativ modszerekkel neveljiik 6ket a Szentirds rendszeres
olvasésara.

* Segitsilk O6ket minél tobbféle imaforma elsajatitdsdban
(hasznalhatunk vonzé promoécids anyagokat). Imaiskola, szentségimadasi
lehetdség, elkotelezOdésre valod lehetdség biztositasa (pl. a nap adott
szakaban vallalt ima, kozbenjard ima, szentségimadas, karitativ szolgalat
vallalasa).

* A szentségi ¢letre nevelésben fontos a hasonld életkoru
tanisagtevok bevonasa (akik rendszeresen jarulnak szentgyonashoz,
szentaldozashoz), a bérmalkozok bevonasa a plébania életébe.

Az el6készités mellett forditsunk nagy figyelmet az utogondozasra
1s: Szentlélek-szeminarium, a bérmaltak bevonasa a fiatalabbak
hitéletének szervezésébe, blinbanati liturgia, ,,k6z0s”

gyonasi alkalmak szervezése stb.

* Legyiink tajékozottak az egyhazmegyei, orszagos €s nemzetkdzi
ifjusadgi programok kinalatat illetden. A vilagegyhdz ifjusadgpasztoracios
iranymutatasai, kiilondsen az ifjisagi vilagtalalkozok el6készitd anyagai, de
az orszagosan meghirdetett tematikus évek célkitlizései is arra szolgalnak,
hogy a helyi pasztoricioba beépitve segitsék az ifjasagi kozosségek
¢életének alakulasat.

* Ha a helyr adottsigok nem teszik lehetévé ifjusagi kozosség
kialakitasat, segitsiik a fiatalokat, hogy legalabb regiondlis szintli
kozosséghez kapcsolodhassanak.
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* Lelki médiatar és lelki konyvtar létrehozdsa a kozdsen
Osszegylijtott, megosztott ifjisagi segédanyagokbol (keresztény Kisfilmek, a
szentek életének korszeri bemutatasa, egyéb segédanyagok). Az internet
nyujtotta lehetdségek érett hasznalata elengedhetetlen, és a fiatalok szamara
természetes életteret jelent, ugyanakkor az ifjusagi vezetének az internet
azon veszélyeivel is tisztdban kell lennie, amelyekkel a fiatalok esetleg nem
is szamolnak.

3.3 A személyes Kisérés szerepe a fiatalokkal val6 foglalkozasban®?

A személyes kisérés célja a fiatal segitése abban, hogy érett, hivatasat €16
(tehat sajat utjat jaro) kereszténnyé valjon, €s istenkapcsolata mélyiiljon. Az
ifjasagi vezetd, lelkipasztor hozza szoba a lelkivezetés fontossagat
prédikacidokban vagy hittanorakon, és torekedjen gondoskodni arrél, hogy a
fiatalnak legyen hova mennie, amikor igénye tdmad ré. A lelkivezetd legyen
vonzo példakép, igyekezzen baratsagos légkort teremteni, torekedjen az
¢életszentségre. Segitsiik a fiatalokat abban, hogy jo példaképeket
talalhassanak: a hitliket példasan €16, megfeleld lelki érettséggel rendelkezd
testvéreknek legyen sziviigyiik a fiatalabbak hitre nevelése. Ha sziikséges,
vegyik igénybe jOl képzett wvilagi segitdk szolgalatat is, a
kompetenciahatarok figyelembevételével. J6, ha van egy listank a szdba
J0vo katolikus szakemberekrdl és mentalhigiénés lehetdségekrol (a teljesség
igénye nélkiil néhany példa: Odazis Lelkigondoz6 ¢és Mentalhigiénés
Szolgélat, Kilatdé Ferences Mentdlhigiénés Kozpont, Ignaci Lelkiségi
Kozpont lelki kiséréi képzését, Semmelweis Egyetem mentalhigiénés

12 Orszagos Ifjusdagpasztoracios Tanulmanyi Napok Zarédokumentum, MKPK Ifjtisagi
Bizottsaga, Budapest 2015 — 2017, 26—27.
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képzését, Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Fdiskola pasztoralis tanacsadoi
képzést végzettek, katolikus pszichologusok listdja stb.).

3.4 A kozosségek szerepe a fiatalok életében

A kulcsszd valdjdban a valldasi szocializacio. A vallasi szocializacid
azoknak a tapasztalatoknak az Gsszességét jelenti, amelyek meghatarozzak,
hogy egy fiatal hol tart a lelki ¢életben. A vallési szocializdcidban a csaladi,
barati, egyhdzi és koOzOsségi tapasztalatok egyardnt fontos szerepet
jatszanak. A mi feladatunk, hogy ezt a folyamatot pozitiv, neveld hatasu
tapasztalattd tedd szdmunkra. Az ifjusagi munka célja az, hogy a fiatalok
kozosségre jussanak Istennel és egymassal. A haléllal és a haldokléssal
kapcsolatban készitett felmérések azt mutatjdk, hogy haldlos agyukon az
emberek nagy része, minden mast félretéve, elsésorban két dologra vagyik:
Istennel és szeretteivel valdo kozosségre. Az ifjusagi munkanak arra kell
Osszpontositania, hogy egy ilyen Iétfontossagl, bizalmon alapulo
szeretetk0zosséget alakitson ki Istennel, illetve arra, hogy egy egészséges,
tamogatd kozosséget hozzon létre egymassal. Az ifjusdgi munka nem
korlatozhatd csupan a fiatalok lelki igényeinek a ,kielégitésére”. Az
ifjisagpasztoracioban a jo wvallasi szocializacid az embert a maga
teljességében kozeliti meg (vo. V. E. Frankl: unitas multiplex). A lelki
novekedés az ember életének mas teriileteivel is Osszefliggésben all. A jo
ifjisdgi csoportban egyenstlyban vannak egymassal a testi, szellemi
,starsadalmi, érzelmi és lelki tevékenységek. Az Apostolok Cselekedetében
azt latjuk, hogy az elsd keresztényeknél az ima, a kozosségi élet, a testi
dolgok (pl. étkezés), a tanitas, a dicsdités és a szolgalat egyensulyban voltak
egymassal (v0. ApCsel 2,42). A serdiiloknél a kortarsak pozitiv befolyasa és
a kozoOsségl érzés a keresztény oOntudat kialakitasdnak és az egészséges
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vallasi  szocializdcidbnak a két legfontosabb tényezdje. Ezekkel
kapcsolatosan fel kell tenniiik maguknak a kdzosségeinkenek a kérdéseket:
e Van-e igazi kozOsségi Osszetartds, Osszetartozas a kozosségben,
csoportban?
e Valoban kozosségre ¢és tdmaszra lelnek-e a fiatalok az ifjusagi
csoportban?
e Figyelembe vessziik-¢ a teljes ember igényeit?
e Hogyan mélyithetnénk el a kozosség iranti elkotelezettséget a
csoportban?

3.5. Ifjasagi kozosségvezetok képzése

A képzés célja

A képzés célja, hogy €16 katolikus kozosségek létrejottét és mitkodését
segitd vezetdk szolgaljanak az egyhazban. Legyenek képesek arra, hogy
mint stabil, értékrendjiikben, hitilkkben biztos emberek mintaként
szolgalhassanak a rajuk bizottak korében. A felmeriil6 nehézségek kapcsan
legyen alloképességiik. Legyenek képesek — lehetbleg helyben — ifjusagi
kozosségeket 1étrehozni és azok tagjait Krisztushoz vezetni, azzal a céllal,
hogy az ilyen kozdsségek hosszabb tavon, akar egészen a csalddos kozosség
allapotaig fennmaradjanak.

A képzés kifutasa

A jo6 vezetd legyen jo katolikus (jarjon a megtérés Utjan), hitét gyakorld
(akinek személyes kapcsolata van Jézus Krisztussal). Legyen képes és
alkalmas utat mutatni, masokat Krisztushoz vezetni, és legyen ehhez
sziikséges kiallasa. Legyen Dbecsiiletes ember, erkolcsos, —tiszta
(péarkapcsolati  szempontb6l is), aldzatos ¢€s egyhazias. Legyen
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kiegyensulyozott, elkotelezett ember, aki id6t szan a kozdsségre, tenni akar,
motivalt és jo csapatember. Fontos, hogy legyen célja, amiért dolgozik.
Villaljon felelésséget magaért, masokért, legyen tudatos, fejlédoképes,
gondolkodd — reflektaljon magara, legyen rugalmas, de hiiséges. Legyen
tisztaban a képességeivel, erdsségeivel, gyengeségeivel. Rendelkezzen
tiszta katolikus tanbeli ismeretekkel (amiket vall is), tovabba megfeleld
modszertani ismeretekkel, eszkoztarral. Szakmailag legyen képzett. Fontos,
hogy amit tanult, tudja alkalmazni is, ne csupan végrehajtani.

Utankévetés, folvamatos képzés
A kozosségvezetd-képzés célja az, hogy minél tobb telepiilésen sziilessenek
ifjasagi kozosségek. Abban az esetben, ha egy fiatal mar egy meglévo

kozosségbdl érkezik a képzésre, kulcskérdés a frissen végzett vezetd
visszakisérése a helyi k6zosségébe. Amennyiben 0j kdzosség 1étrehozasarol
van sz0, a vezetOképzd feladata a vezetd segitése helyi kozdsség
Utogondozasra, folyamatos képzésre, a tulterhelodés megel6zésére is
feltétlentil sziikség van. Ennek modja épiilhet a képzdkkel valo tovabbi
személyes kapcsolattartasra, mentori-kiséréi  kapcsolatra, késObbi
képzésekbe vald bekapcsolodésra, illetve a hasonld szolgalatot végzo
fiatalok tapasztalatcseréjére példaul kozos lelkigyakorlatok keretében.

A kozosségvezetoknek legyen feladata, hogy az utanpo6tlas biztositasdban
segitsenek, motivaljak a fiatalokat a feladatok atvételére. Tobb ,.évfolyam”
képzése utan rendezziink kozds programot a végzetteknek, lehetdleg a
meglévl kapcsolati rendszerek €és a potencidlis pasztoralis egylittmikodés
alapjan, pl. teriileti egységenként.

Nem szabad elfeledkezni a papok, kispapok és hitoktatok ilyen iranyt
tovabbképzésérél sem. Fontos, hogy minden esetben tisztazva legyen a
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papok ¢és a kozdsségvezetok egylittmikddése a helyi igények
figyelembevételével a képzés kialakitdsanak kezdetétél a folyamatos
utankovetésig.

3.6. Lelkiségi mozgalmak az ifjisag szolgalataban

»Létezik az egyhazi ¢életnek egy folyamatos és alapvetd forméja, amely az
Egyhaz torténelmi rendjének folytonossagat juttatja  kifejezésre.
Ugyanakkor a Szentléleknek Iéteznek mindig ) megjelenési formai,
amelyek mindenkor él6vé és ujja valtoztatjdk az Egyhaz szerkezetét.”!® —
mondta Ratzinger biboros (XVI. Bendek papa) 1998 piinkdsdjén, a
Mozgalmak I. vilagtalalkozdjan.

A régi korokban elsésorban a szerzetesrendek toltotték be azokat a
»szerepeket” melyeket ma a lelkiségi mozgalmak igyekeznek betdlteni. A
szerzetesrendek jelentették az alternativat a hit megélésének teriiletén. Ugy
tinik, hogy ma mar a plébanidk onmagukban nem elégségesek a hivek
kiilonbozé  sziikségleteinek betdltésére, igy a 1étrejovéd  csoportok,
kozosségek — mikdzben hordozzak a plébaniaknak tulajdonitott értékeket is
sokszor — sok szempontbol elénydsebb helyzetben vannak a plébaniakhoz
képest az ifjusdgpasztoracié teriiletén. Szent II. Janos P4l pdpa irja a
Christifideles Laici 26. pontjaban: ,,Kétségtelen, hogy korunkban az Egyhaz
feladata mérhetetlen, és ennek betoltésére a plébania egyediil nem
elégséges. (...) A helyek, a jelenléti modok €s a cselekvés sokasaga mind
sziikséges ahhoz, hogy az evangélium szavat €és kegyelmét a mai emberek
oly véltozatos ¢letfeltételei kozé el lehessen vinni, mivel a vallas
terjesztésének ¢és az apostolkodasnak kiilonbozd modjai  kulturdlis,

13 Joseph Ratzinger, Az egyhdzi mozgalmak és helyiik a teolégidban. In: Lelkiségek és
mozgalmak talalkozoja. Pasztoralis helyndkség, Corvinus Kiado, Budapest 1998, 10.
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tarsadalmi, oktatasi, foglalkozési, stb. téren nem mindig talalhatnak
kozpontra vagy kiindulési pontra a plébanian.”**
A mozgalmakkal és lelkiségekkel kapcsolatban sok hive testvériinknek van
fenntartasa. Ennek az oka valoszintlileg az, ami egyben eldnyiik is, hogy fel
tudjak venni a versenyt a kiilonboz6 szektakkal a személyes torodés és
radikalitds okan. Azonban éppen a radikalitasuk miatt sokszor maguk is
szektagyantissa valnak. Ez adott helyzetben veszélyt is jelenthet, ha egy
adott mozgalomban, kozosségben nincs meg a megfeleld teoldgiai
megalapozottsag és egyhazias szellem, akkor konnyen eltavolodhat a tiszta
katolikus tanitastél. Ezt megeldzendé fontos, hogy a kozosségek,
mozgalmak mindig alljanak kapcsolatba egyhazi vezetokkel, akik efféle
segitséget vagy ,kontrollt” gyakorolnak felettiik. Masfeldl a hiveknek is
tudomasul kell venniiik, hogy a szokésostdl eltérd vallasi kifejezési formak
nem jelentenek feltétleniil téves tanitast.
A mozgalmaknak az Egyhdz egészébe torténd feleldsségteljes beépiilését
illetd szemléletvaltozasnak azonban el kell jutnia a helyi kozosségek
szintjére 1s. A lelkiségek ¢és mozgalmak lelkipasztorkodasban torténd
integralodasa szempontjabol jelenleg a plébanidk €s e kozdsségek viszonya
tlinik a legfontosabb kérdésnek. Eltéronek latott problémavilaguk miatt az
egyhazkozségek ¢és a lelkiségek, tugy tlinik, még szamos esetben
kolesondsen nem értik meg, nem fedezik fel egymas gondjait és értékeit.
Azt is meg kell allapitanunk, hogy a lelkipasztorok tobbsége keveset tud
konkrét lelkiségi mozgalmakrol, akar még azokrol sincs teljes képe, melyek
a plébanidja kornyékén miitkddnek. Ezek alapjan célként fogalmazhatjuk
meg azt is, hogy a lelkipasztorok és az ifjusaggal foglalkozé munkatirsak
(katekétak, hittanarok, stb.) mélyebben megismerhessék az egyes lelkiségi
mozgalmak jellegzetességeit, sajatossagait.

1411. Janos Pél papa: Christifideles Laici, 26.
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3.7. A rendezvények szerepe az ifjusagpasztoracioban'®

A katolikus ifjusagi programokat a célcsoport ismeretében, gondos felmérés
¢s tervezés nyoman rendezzilk meg, figyelembe véve a fiatalok valos
igényeit ¢€és a pasztoraciés célokat (istenélmény, kozosségélmény,
egyhazélmény nyujtasa, érett kereszténnyé valas). A rendezvény épitsen az
egyhaz tanitasara. Témavalasztasaban tartson egyensulyt az Istennel, az
emberrel és a vilaggal megélt kapcsolat témai kozott az evangélium
fényében.

A rendezvény tervezése soran torekedjiink arra, hogy a mennyiségi
(Iétszambeli) logikat valtsa fel az evangélium logikédja. Az idok jeleire
figyelve, a realitasok talajan, aladzattal dlmodjunk 0j rendezvényeket. Az
egylittmiikodésre torekvd, egyszerre tobb egyhazi szerepldt (egyhazmegyék,
szerzetesrendek, mozgalmak) bevond rendezvények nagy erdvel birnak. A
szolgélatra nevelés szellemében torekedjiink a rendezvény célcsoportjaba
tartoz6 fiatalokkal kozdsen szervezett programok megvalositasara.

Az egyhazi rendezvény megvalositaséhoz megfeleldé anyagi ¢és
humanerdéforras biztositasa sziikséges. Ennek eldfeltétele, hogy a magasabb
szintl (egyhazmegyei, orszagos) tervezés sordn az ifjusagpasztoracio
megkapja azt a prioritast, amely a jovO kereszténységét alakitod jelentdsége
alapjan megilleti.

Az egyhazi rendezvények hatokoriik szerint lehetnek: helyi (plébaniai,
intézményi...), egyhazmegyei, lelkiségi csoporthoz kotddd, regionalis,
orszadgos ¢és nemzetkdzi események. Minden programszervezést ala kell
rendelni a kozosségépités céljanak. A fiatalokat nevelni kell, hogy ne
valjanak fogyasztoi keresztényekké és ne valogassak a jobbnal jobb ,,nagy”
programokat a konkrét helyi eucharisztikus kozdsséghez tartozas rovésara,

15 Orszagos Ifjusdgpasztoracios Tanulmanyi Napok Zarédokumentum, MKPK Ifjtsagi
Bizottsaga, Budapest 2015 — 2017, 28—29.
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ugyanakkor helyi kozosségeik ne valjanak belterjessé, hanem egy jozan
aranyossaggal kapcsolddjanak a regiondlis, egyhazmegyei, orszagos ¢s
nemzetkdzi katolikus eseményekhez, megélve az egyetemes egyhdzhoz
tartozasukat, mikozben felallitjak a maguk szdmara helyes prioritasokat.
Egy helyi, regionalis program rendezésénél elengedhetetlen az egyhazias
érziilet érvényesiilése, az érdeklodés egymas tevékenységei, illetve
programjai irant, valamint az informaciok atadasa. Elengedhetetlen, hogy a
rendezvény illeszkedjen az adott teriilet, illetve az annal nagyobb hatokor
pasztoralis tervébe, kiillonosen ligyelve arra, hogy a kiemelt jelentdségi
orszagos programok idépontjai védettek legyenek.
Ugyanakkor a fiatalok attitlidjének megitélésénél tekintetbe kell venni
azokat a megvaltozott felfogas- és adottsagbeli koriilményeket, amelybe 6k
mar sziiletésiiknél fogva belendttek, és amelyek jelenleg korjellemzdnek
tlinnek, példaul a globalisabb életérzést és a mobilitds megndvekedett
szintjét. Ezért nem szabad eléjiikk merev — foleg nem az eltéré megkozelitést
elitéld, lenéz6 — modon kovetelményként allitani kordbbi korok magatol
értetddd eszményeit vagy adottsdgait — példaul a helyi kotédést mint
elvarast —, hanem segiteni kell ket ezek értékeit megtapasztalni, tudatosan
felismerni.

4. AZ IFJUSAGPASZTORACIOS MUNKACSOPORT

4.1. Az Ifjusagpasztoracios Munkacsoport tagjai

Ifjusagpasztoracios Munkacsoport alatt azon személyek Osszességét értjiik,
akik az egyhdzmegyében ifjusdgpasztoracios tevékenységre megbizast
kaptak és azt az egyhdzmegyei koordinacid keretei kozott végzik
onkéntesen vagy hivatasszerlien. Az Ifjusdgpasztoraciés Munkacsoportnak
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hivatalbol tagjai kell, hogy legyenek az alabbi személyek: ifjusagi referens,
ministrans referens, hivatds referens, katolikus kozépiskolak lelki éltéért
felelos lelkipasztor, evangelizdciés munkatars. A munkacsoport tagjai
tovabba mindazok, akik szamara a referensek egy éves piispoki
megbizodlevelet kérnek, és akik e megbizasuk alapjan dnkéntesként segitik a
referensek munkajat.

4.2. Az ifjusagi referens feladatai és szerepe az ifjusagpasztoracioban

1. Szervezi ¢és eldsegiti az egyhazmegyében miikodd ifjisagot segitd
mozgalmak, kozdsségek, szervezet tevékenységének koordinacidjat.

2. Tamogatja és elOsegiti az ifjusadg onszervezddését.

4. Kezdeményezi, apolja és koordindlja az e tevékenységet érintd belsd
(egyhazmegyei) és kiilsé (egyhazmegyén kiviili: regionalis, orszagos és
nemzetkdzi) kapcesolatokat.

5. Er6forrasokat szerez az ifjiisagi feladatainak ellatdsdhoz, a gyakorlati
ifjisagi munkéhoz.

6. Tevékenységhez ismernie kell az egyhazmegye ifjusdggal foglalkozo,
intézményeinek  tevékenységét, kapcsolatot  kell tartania  azok
munkatarsaival.

7. Az ordinarius 4ltal elfogadott feladatok megold4sahoz sziikséges
felteteleket feltérképezi, javaslatokat tesz, realis kéréseket fogalmaz meg. A
megvalositasahoz koltségvetést készit, majd a folyamatot ellendrzi, segiti,
koordinalja.

8. Az intézményrendszerekben segiti a fiatalok 6nszervezddését.

9. Az MKPK Ifjusagi Bizottsdg Tanicsadd Testiiletében képviseli az
egyhazmegyét.
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10. Az ifjusadgpasztoracidés munkacsoport munkéjat 6sszefogja, koordinalja.

4.3. Az Ifjusagpasztoracios Munkacsoport miikodése

A zsinat altal meghatarozott modon mitkodik majd.

5. AZ IFJUSAGPASZTORACIO ES A

HIVATASGONDOZAS KAPCSOLARENDSZERE®

5.1. Ko6zos szinterek

A hivatdsgondozas célja: segiteni a fiatalokat, hogy érett felndttként
felfedezzék meghivottsagukat, és szabad életdontést tudjanak hozni. Itt
kapcsolodik dssze az ifjisagpasztoracio €s a hivatasgondozas.
Hivatasgondozas szempontjabol fontos, hogy alkalmas fiatalokat bevonjunk
az ifjusagi kozosségek vezetésébe, ezért sziikséges ifjusagi vezetoképzd
program elinditasa.

Eletado lenne, ha fiatal papok, szerzeteskozosségek népmissziokat
véllalnanak. Kiemelt {innepeken (pl. Szenthdromnapon) az ifjisagi
kozosségek vallaljadk a részvételt és a szolgdlatot (ének, olvasmanyok,
liturgikus szolgalat).

A labjegyzetben hivatkozasként megjelolt dokumentuma az MKPK-nak
javasolja, hogy a papnevelésben kapjon helyet az ifjusagpasztoracios
képzés.

1 Orszdagos Hivatasgondozé Konferencia Zarédokumentuma, Leanyfalu 2015,
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5.2. Ministranspasztoracio

A liturgia szép és igényes linnepléséhez képzett segitkre van sziikség.
Minden lelkipésztor tartsa sziviigyének a ministransokkal valo foglalkozast
(ministransok meghivdsa, ministransfoglalkozas, ministransavatas). A
plébaniai ministransk6zosség kapcsolodjon bele az egyhazmegyei nagy
ministransk6zosségbe, hiszen ez Oket is megerdsiti, mert azt latjak, hogy
sok mas tarsuknak is sziviigye az oltar szolgalata. Figyeljiink arra, hogy
sajat plébaniank programjait hangoljuk 0ssze az egyhazmegyei €s orszagos
programokkal! Szép az is, ha egy-egy ministranskdzosség egymassal kiilon-
kiilon is talalkozik (k6zos programok, vetélkedo, jaték, sport). Emlékezziink
arra, hogy a Szent Harom Napban kispapként milyen nagy ajandék volt a
fopasztorral egyiitt toltott id6, tinneplés, imadsag, kozos liturgia. Ez a
modell részben a plébanian ministransokkal, segitdkkel is kivitelezhetd,
akar napkozi otthonos formaban (Krizmaszentelési szentmisétol a husvéti
vigiliaig).

KERDESEK

1. Hogyan vannak jelen a keresztény ¢élet elemei az otthoni
nevelésben?

2. Hogyan latom az iskolai hitoktatast?

3. Hogy allunk ministransok terén a plébaniankon?

4. Ha jonnek, miért jonnek a gyermekek ministralni? Ha nem, miért
nem? Hogyan hivhatnank meg 6ket?

5. Vannak-e a plébania kozosségében fiatalok? Hogyan vannak 6k
jelen?

6. Hogyan vesznek részt az egyhazkozség életében?

17
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7. Mit lehet tenni annak érdekében, hogy a fiatalokat ne elijessziik
hanem, hogy azt érezzék, hogy az egyhdz az, akire mindenben
mindenkor mindennek ellenére szamithatunk, mert mi az Irgalmas
Isten szeret6 és varo arcat mutatjuk neki?

8. Hogyan vonhatnank be jobban a fiatalokat a plébania életébe és
hogyan  bizhatndnk  rajuk  nagyobb  feleldsséget  (pl.
gyermekpasztoracid, minitransk6zosség, stb.)?

9. Milyen programot lenne fontos szervezni szdmukra esperes keriileti
vagy egyhdzmegyei szinten.

10. Milyen szerepe van a fiatalok életében a kozosségnek? Tudnak-e
kozosségben lenni? Vagy nem? Ha nem, miért nem?

11. Mit varnak a fiatalok az Egyhaztol

12. Hogyan latom a papok hozzaallasat a fiatalokhoz:

13. Hallottam-e¢ ~ olyan ifjusagi  programr6l, amit j6 volna
egyhazmegyénkben vagy plébanidkon megszervezni?

14. Mitdl félnek fiataljaink a leginkabb?

15. Mibe kapaszkodnak?

16. Mi lenne segitség szamukra?

17. Megtarto er6t jelent-e a kozosség?

18. Van-e lehetdség ifjisagi misékre a plébaniakon?

19. Milyen nehézségekkel kiiszkodnek fiataljaink a pérkapcsolatok
terén? Tévedések, csalodasok esetén kihez mennek? Erzik-e a
csaladban a feltétlen szeretet otthonat?

20. Hogyan miikddik a csalados életre és felelds nemi életre vald
elokészités kozdsségeinkben és csaladjainkban?

21. Hogyan motivalhatjuk a fiatalokat, hogy a karitasz munkaban is

szivesen vallaljanak részt?

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.

37.
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22.

Mit tapasztal miként mutatkozik meg a fiatalokndl a spiritualitds
utani vagy?

Hogyan van jelen ifjusagi csoportjainkban, kozosségeinkben az
imadsag ¢és a személyes kisérés?

Hogyan lehetne ifjusagi katekézist inditani a nagyobb plébaniakon
¢s hogyan lehetne azokat vonzova tenni a fiatalok szaméara?

Hogyan lehetne megszolitani a vallasukat nem gyakorl6 és nem hivé
fiatalokat?

Mi ijeszti el az egyhaztol a nem hivdket/kiilsé szemléloket?

Mi teheti vonzova a szentmisén valo részvételt fiatalok szamara?
Hogyan lehetne érzékelhetobbé tenni, hogy megéri kozosséghez
tartozni?

Mi alapjan vélaszt a mai fiatalsag példaképet maganak?

Milyen értékeket, erényeket tart fontosnak a fiatal generacio?
Milyen vagyaik, céljaik vannak a fiataljainknak a jovore nézve?
Milyen istenképpel rendelkeznek a fiatalok?

Hogyan latjuk a fiatalok hozzaallasat a plébaniakhoz, papokhoz,
hitoktatokhoz?

Milyen erdvel birnak a katolikus ifjisagi taborok? Fontosak-e a
fiatalok életében?

Hogyan lehetne a kozdsségi médiat az ifjusadgpasztoraciés munka
javara hasznalni? Erdemes lenne-e blogokat, videokat, honlapokat,
forumokat, csoportokat létrehozni?

Milyen kozosségi lehetdségeik vannak a fiataloknak az ifjusagi
csoportok utan?

Milyen tipusi egyhazi programokon vennének részt szivesen a
fiatalok?
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